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AAN ALLE PERSONEELSLEDEN 

MEDEDELING VAN DE DIRCO INZAKE DE PROCEDURE VASTE BENOEMING PER 1 JANUARI 
2026 -  14 NOVEMBER 2025 

VACANTVERKLARINGEN OP BASIS VAN DE TOESTAND VAN DE PERSONEELSFORMATIE OP 
15 OKTOBER 2025 

KANDIDAATSTELLING VOOR VASTE BENOEMING/UITBREIDING VASTE 
BENOEMING/MUTATIE IN EEN WERVINGSAMBT MET INGANG VAN 1 JANUARI 2026 

  
ALLE PERSONEELSLEDEN WORDEN VAN DEZE MEDEDELING VIA EMAIL IN KENNIS GESTELD DOOR 
HUN DIRECTIES. GELIEVE VIA REPLY TE BEVESTIGEN VOOR KENNISNAME. 
  

1. VACANTVERKLARINGEN 
  
In bijlage 1 vindt u het overzicht van de vacant verklaarde ambten in de 7 gemeentelijke basisscholen van 
Scholengemeenschap Spectrum in het kader van de procedure “vaste benoeming per 1 januari 2026” voor de 
kandidaatstelling voor vaste benoeming/ uitbreiding vaste benoeming/ mutatie in een wervingsambt.  
 
Meer info over de voorwaarden waaraan de kandidaten moeten voldoen vindt u in de Omzendbrief Vaste 
benoeming (sub 3.1.2. Het gesubsideerd onderwijs: 
https://data-onderwijs.vlaanderen.be/edulex/document.aspx?docid=9212#1 
 
BELANGRIJK: PERSONEELSLEDEN DIE HUN KANDIDAATSTELLING REEDS INDIENDEN IN HET KADER VAN DE 
PROCEDURE “PRO-ACTIEF AANBOD VAN VACANTE UREN MET HET OOG OP AANSTELLING OP 1 SEPTEMBER 
2025” BEHOUDEN HUN VOORRANG MAAR MOETEN NU HUN DEFINITIEVE KANDIDAATSTELLING INDIENEN. 

2. KANDIDAATSTELLING VOOR VASTE BENOEMING / UITBREIDING VASTE BENOEMING / MUTATIE  IN 
EEN WERVINGSAMBT OP 1 JANUARI 2026 

  
In bijlage 2 vindt u de modelbrieven terug om de vaste benoeming aan te vragen. Alle personeelsleden worden 
verzocht de modelbrief van hun schoolbestuur/-besturen digitaal in te vullen.  
 
ZEER BELANGRIJK! : 
 

1. VERGEET NIET DE NODIGE CODE(S) IN TE VULLEN VOOR HET/(DE) AMBT(EN) WAAR U VOOR 
KANDIDEERT;  
 

2. VUL DE OFFICIËLE BENAMING VAN HET AMBT/(DE) AMBT(EN) IN, ZOALS VERMELD IN HET 
OVERZICHT VAN VACANTVERKLARINGEN; 

 

3. VUL DE OFFICIËLE BENAMING VAN UW PEDAGOGISCH BEKWAAMHEIDSBEWIJS EN/OF 
DIPLOMA IN; 
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4. GELIEVE EEN SCANKOPIE VAN UW PEDAGOGISCH BEKWAAMHEIDSBEWIJS EN/OF DIPLOMA 
IN BIJLAGE TE VOEGEN; 

 
5. GELIEVE EEN RECENT UITTREKSEL UIT HET STRAFREGISTER (Artikel 596.2, 'minder-

jarigenmodel')  IN BIJLAGE TE VOEGEN: Vanaf 1 september 2022 mag een uittreksel uit het 
strafregister dat een tijdelijk personeelslid moet voorleggen bij een vaste benoeming nog 
maximum één maand oud zijn. 

Meer info: https://www.vlaanderen.be/uittreksel-uit-het-strafregister 
 

6. VERGEET NIET UW KANDIDAATSTELLINGSBRIEF TE DATEREN EN TE ONDERTEKENEN. 
 
Uiterlijk op 10 december 2025  wordt de benoeming in een vacante betrekking aangevraagd via een email 
gericht aan 3 instanties: de directeur-coördinator van SG Spectrum, het schoolbestuur waarbij u kandideert en 
de directeur van de school waar u kandideert. U voegt uw kandidaatstellingsbrief (met de gevraagde bijlagen) in 
bijlage aan uw email toe. 
 
Indien u voor kandideert voor vacante uren in meer dan één school, stuurt u uw kandidaatstellingsbrief naar de 
3 instanties die moeten gevat worden door uw kandidatuur. 
 

U kandideert voor: 
 

U stuurt uw kandidaatstellingsbrief naar 3 instanties via onderstaande 
emailadressen – u kopieert de emailadressen en plakt ze in de adresregel van 
uw emailbericht 
 

GBS Poelbos / Jette sgspectrum@outlook.be; mheetesonne@jette.brussels;   
evadesmet@gbsjette.be 
 

GBS Van Asbroeck / Jette sgspectrum@outlook.be; mheetesonne@jette.brussels;   
johancomhair@gbsjette.be 
 

GBS Vande Borne / Jette sgspectrum@outlook.be; mheetesonne@jette.brussels;  
christelmatthijs@gbsjette.be 
 

GBS De Kadeekes / 
Koekelberg 

sgspectrum@outlook.be; edemaerschalk@koekelberg.brussels; 
croelant@koekelberg.brussels; csindic@koekelberg.edu.brussels 
 

GBS De Knapzak / SABerchem sgspectrum@outlook.be; wminne@berchem.brussels; 
svanhumbeeck@berchem.brussels 
 

GBS De Puzzel / Vorst sgspectrum@outlook.be; eboon@vorst.brussels; rlefevre@vorst.brussels 
 

GBS De Wereldbrug / Vorst sgspectrum@outlook.be; eboon@vorst.brussels; gbiesemans@vorst.brussels 
 

Uw kandidaatstelling wordt ingeschreven in het register van kandidaatstellingen van SG Spectrum. Na 
ontvangst van uw kandidaatstelling per email ontvangt u van de DIRCO een bevestiging van ontvangst. 

Namens het beheerscomité van Scholengemeenschap Spectrum, 

Roel De Groof, 

Directeur-coördinator SG Spectrum 
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